
Outlook

RE: Solicitud de Información - Reunión Mensual de la Subdirección Norte

Desde Edgardo Jose, Martinez Misa <EJMartinez@saludcapital.gov.co>
Fecha Mar 24/03/2026 14:41
Para Laura Patricia, Cortes Barrera <LPCortes@saludcapital.gov.co>; Angela Patricia, Bernal Martinez <APBernal@saludcapital.gov.co>; Laura Carolina,

Moscoso Sanchez <LCMoscoso@saludcapital.gov.co>; Myrian Sirley, Olarte Avila <MSOlarte@saludcapital.gov.co>; Nohora Gabriela, Cordoba Pacheco
<NGCordoba@saludcapital.gov.co>; Juliette Alexandra, Orjuela Gutierrez <JA2Orjuela@saludcapital.gov.co>; Sandra Yohanna, Enciso Mendez
<SYEnciso@saludcapital.gov.co>

Buenas tardes estimada

Dando alcance a la solicitud de la referencia me permito responder de la siguiente manera:

1. Avance del Semillero:

Ubicación

Acciones desarrolladas a la fecha (corte a marzo)

Actividades programadas para el segundo trimestre (Como se tiene planeado poner en acción el semillero)

Salón Comunal  Garces Navas Calle 76a No. 104-18

El pasado 18 de marzo de 2026 se hizo reunión con el semillero de la localidad de Engativá salon comunal Garces Navas donde se socializo la
priorización para la presente vigencia de la siguiente manera: 

La especial atención a las personas mayores del comedor, para mejorar su bienestar faimlira
Generar espacios interceptoriales, donde aborden la venta y consumo de SPA en los entornos escolares
Mejorar condiciones de las personas que habitan en los cambuches y así mejorar el entorno

 
 
Actividades Programadas para el segundo semestre



Se tiene pensado la realización de una (1) o dos (2) actividades incluyendo la del pasado 18 de marzo de 2026, previas a la posesión de la
nueva Junta de Acción Comunal en el mes de julio.

La segunda para el proximo 11 de abril 

 
 
Fase 1: Diagnóstico participativo
Consiste en la identificación y priorización de tres (3) comportamientos contrarios a la convivencia, de acuerdo con las problemáticas
presentes en el territorio. Este diagnóstico se desarrolla mediante la herramienta de cartografía social 
 
Fase 2: Medición inicial y fortalecimiento de capacidades
Posteriormente, se realiza un encuentro orientado a establecer una línea base que permita evidenciar cambios en los comportamientos,
reflejando el fortalecimiento de capacidades en la comunidad.
 
Para el desarrollo de esta jornada, se requiere el uso del salón comunal en dos franjas horarias: de 8:00 a.m. a 9:30 a.m. y de 10:00 a.m. a
11:30 a.m.
 
Las actividades estarán orientadas a la promoción de la salud mental, mediante la implementación de juegos dinámicos que permitan la
activación emocional de los participantes, fomentando la integración, el bienestar y la participación comunitaria.
 
Para la ejecución de estas actividades se requieren los siguientes elementos:
 
Parqués
Juego de rana
Juegos de dardos
Bolos
Dispositivo de la Secretaría de Seguridad
Cucharas y huevos (para dinámicas recreativas

2. Laboratorios de Innovación: (Se deben reportar como culminados: 3 en abril y 3 en mayo)

Proyección de acciones (Temática con la que se iniciará)

Estado de ejecución

Población con la que se desarrollarán (grupo con el cual se desarrollaran las acciones)



Temática según problemática priorizada Salud Materna Perinatal nombre Cuidado y bienestar materno: construyendo salud para madres y
bebés.

Se compartió metodología a la Líder Laura Cortes

Madres Gestantes de la localidad de Engativá pendiente esta semana reunión para articular

3. Organizaciones identificadas y caracterizadas:

1. Soñadores del mortiño upz Garces Navas
2. Red protecciones animales Engativá UPZ Engativá

Cordial Saludo

De: Laura Patricia, Cortes Barrera <LPCortes@saludcapital.gov.co>
Enviado: martes, 17 de marzo de 2026 11:47
Para: Angela Patricia, Bernal Martinez <APBernal@saludcapital.gov.co>; Edgardo Jose, Martinez Misa <EJMartinez@saludcapital.gov.co>; Laura Carolina,
Moscoso Sanchez <LCMoscoso@saludcapital.gov.co>; Myrian Sirley, Olarte Avila <MSOlarte@saludcapital.gov.co>; Nohora Gabriela, Cordoba Pacheco
<NGCordoba@saludcapital.gov.co>; Juliette Alexandra, Orjuela Gutierrez <JA2Orjuela@saludcapital.gov.co>; Sandra Yohanna, Enciso Mendez
<SYEnciso@saludcapital.gov.co>
Asunto: Solicitud de Información - Reunión Mensual de la Subdirección Norte
 

Buenos días, reciban un cordial saludo:

En el marco de la reunión mensual del equipo de la Subdirección, se solicita atentamente el envío de la siguiente información, a más tardar el
día 24 de marzo:

1. Avance del Semillero:

Ubicación

Acciones desarrolladas a la fecha (corte a marzo)

Actividades programadas para el segundo trimestre (Como se tiene planeado poner en acción el semillero)



2. Laboratorios de Innovación: (Se deben reportar como culminados: 3 en abril y 3 en mayo)

Proyección de acciones (Temática con la que se iniciará)

Estado de ejecución

Población con la que se desarrollarán (grupo con el cual se desarrollaran las acciones)

Nota: A la fecha solo se han recibido fichas metodológicas de Laura y Ángela.

3. Organizaciones identificadas y caracterizadas: (Se deben reportar  3 en marzo y 4 en abril)

Nombre de la organización identificada y caracterizada 

4. Plan de trabajo concertado: (Se deben reportar  3 en marzo y 4 en abril)

Temas principales del plan de trabajo (Relacionados con los resultados de la IDO)

Agradezco su gestión para el cumplimiento oportuno de este requerimiento.

Cordialmente,



 

 

INFORME DE AVANCE – SUBDIRECCION NORTE GESTORA LOCALIDAD DE 
TEUSAQUILLO 

 
 
Fecha: 24 de marzo de 2026 
 
En atención a la solicitud realizada en el marco de la reunión mensual del equipo de la 
Subdirección, se presenta el informe correspondiente con corte a marzo de 2026: 
 

1. Avance del Semillero 

Ubicación: 
LOCALIDAD TEUSAQUILLO 
Casa Cocora (Cra 50 #58 a -54) SEMILLERO DE 
TRASFORAMCION PARA EL BIENESTAR -
TEUSAQUILLO 
 
 
Acciones desarrolladas a la fecha: 
 
A la fecha, se ha adelantado dos reuniones: 

➢ (10/02/2026) presentación y empalme del proceso del Semillero de 
Transformación para el Bienestar de la localidad de Teusaquillo, a través de un 
espacio de articulación entre los líderes de la Fundación Verez y Saberes, Laura 
moscoso y la nueva gestora territorial, Juliette Orjuela. 

 
➢ (20/03/2026) Reunión con el grupo de semillero de transformación para el 

bienestar, presentación de cada participante con sus fortalezas, se socializaron 
los avances alcanzados durante la vigencia 2025 y temas vistos, se indago 
sobre qué temas que requieren reforzar para el año 2026 dentro de los cuales 
refieren participación social en salud, liderazgo comunitario, derechos y deberes 
en salud. Los cuáles serán reforzados y ajustados de acuerdo con las 
necesidades que se presenten en el trascurso del año en el semillero.  

• Se socializo Fase 3: Regar y brotar (Cuidar con propósito) – 2026, fortaleciendo 
la socialización del semillero en la comunidad, con el propósito de vincular 
nuevos participantes. Con el fin de promover la participación y el fortalecimiento 
de capacidades de las y los integrantes del semillero. 

 
• se vincularon dos participantes nuevas y se está a la espera de confirmación de 

cuales participantes pueden continuar por motivos personales. 
 

 
.



 

 

Actividades programadas para el segundo trimestre: 
 
 

• Para el segundo trimestre de 2026, se tiene proyectado dar continuidad al 
fortalecimiento del “semillero de transformación para el bienestar Teusaquillo”, 
con reuniones mensuales o cada dos meses dependiendo del tiempo de 
participantes.  

• se tiene programada próxima reunión para el 23 de abril con el semillero, con el 
fin de mirar que participantes continúan, retroalimentación los participantes frente 
al plan de trabajo propuesto para el año 2026. Asimismo, se realizará el refuerzo 
de algunos temas abordados en el plan de trabajo del año 2025 ya que hay 
integrantes nuevo



 

 

Fase 3: Regar y brotar (Cuidar con propósito) – 2026 mediante el desarrollo de 
encuentros participativos orientados a la retroalimentación y ajuste del plan de trabajo, 
de acuerdo con las necesidades identificadas. Asimismo, se realizarán espacios de 
formación y refuerzo temático retomando los contenidos trabajados en 2025, dentro de 
los que refieren participación social en salud, liderazgo comunitario, derechos y 
deberes en salud. 
 
 
 

 

2. Laboratorios de Innovación 

Proyección de acciones (temática de inicio): 
 
18/03/206 Se realizó la articulación con delegada de políticas de salud mental de subred 
Norte para Laboratorio de SALUD MENTAL prevención de violencias que puedan 
desencadenar conductas suicidas, por ser la problemática dos en la localidad de 
Teusaquillo especialmente en las UPZ de galerías, Teusaquillo, la esmeralda, quinta 
paredes en donde se quedó en acuerdo en articular con grupos para poder realizar el 
laboratorio de salud mental. 
 
  
20/03/2026 Se realizo articulación con un grupo Nueve lunas que se reúnen una vez a 
la semana en la biblioteca virgilio barco son un grupo de madres gestantes y lactantes la 
mayoría se dedican a su hogar y a cuidar a sus hijos , se reúnen con el objetivo de  recibir 
apoyo, orientación y acompañamiento en una etapa muy importante de su vida 
Educación en salud,  Prevención de riesgos, Apoyo emocional, esta pendiente definir si 
se logran cuadrar espacios para realizar laboratorio de salud mental o el de PAI, 
dependiendo disponibilidad de las madres y que puedan dar continuidad al laboratorio. 
 
24/03/2026 Articulación con Martha elena Camacho del grupo sabios y sabias de la 
localidad de Teusaquillo, para laboratorio de SALUD MENTAL, quien refiere que se 
reúnen una vez al mes, pero en este momento la líder renuncio y ella se encuentra de 
secretaria suplemente, está pendiente articular con presidente encargado para mirar la 
viabilidad del laboratorio de salud mental para lograr concertar dos encuentros el me mes 
de abril y uno en el mes de mayo. 
 
 
Estado de ejecución: 
 
Actualmente, se encuentra en fase de identificación del grupo, planeación y 
estructuración metodológica, para su implementación y desarrollo de las 4 fases, las 
cuales serán reportadas como culminados conforme a la programación establecida. 



 

 

 
Población participante: 
 

➢ El laboratorio de salud mental está dirigido a personas mayores de la localidad de 
Teusaquillo especialmente en las UPZ de galerías, Teusaquillo, la esmeralda, quinta 
paredes que es donde se encuentra priorizada la problemática de salud mental.  

 
 

➢ El laboratorio de PAI está dirigido a madres lactantes de la localidad de 
Teusaquillo.  

 
  
 

3. Organizaciones identificadas y caracterizadas 

Con corte a marzo, se reporta la identificación y caracterización de las siguientes 
organizaciones: 
 
Organización 1: – Colectivo Afro karibu, la cual ya se encuentra caracterizada con el 
formato “identificación y caracterización de organizaciones y grupos realizada el 13 de 
marzo del 2026, ubicada en la KR 33 23 51.  
 
Se realizará la identificación y caracterización de la segunda organización para el tercer 
trimestre del año en curso, con el fin de contar con una organización que cumpla con 
cada una de las características del IDO 



 

 

 
 

4. Plan de trabajo concertado 

En articulación con el – Colectivo Afro karibu, organización identificada en el mes de 
marzo, se concertará el plan de trabajo que responden a los resultados de la IDO, para 
la segunda semana del mes de abril, dado la solicitud de la organización. 
 
 

 
Elaborado por: 
 
Juliette Alexandra Orjuela Gutierrez 
Gestora de Participación 

Localidad de Teusaquillo 


